
Справка 

о прохождении курсов повышения квалификации 

педагогическими работниками образовательных организаций 

Шиловского муниципального района 

В 2020-21 учебном году 

Цель: выявление прохождения курсовой переподготовки педагогическими 

работниками ОО Шиловского муниципального района 

Методы исследования: изучение отчетов ОО  

Период: 2020-21 учебный год 

   

Данные мониторинга 

1.Всего прошли курсы ПК во 2-м полугодии 2020г. 513 чел. 

1.1.Педагоги школ – 453 чел. 

Город -183 чел. 

Село – 270 чел. 

На базе РИРО – 22 чел. 

1.2.Педагоги дополнительного образования 

Всего - 48  чел, город 

1.3.Педагоги ДОО 

Всего – 12 чел 

Город -6 чел. 

Село – 6 чел. 

2.Всего прошли курсы ПК в 1 полугодии 2021 года –331 чел. 

2.1.Педагоги школ – 192 чел. 

Город – 97 чел. 

Село -95 чел. 

На базе РИРО – 25 чел. 

2.2.Педагоги дополнительного образования -49 чел (Город) 

2.3.Педагоги ДОО – 90 чел. 

Город – 80 чел. 

Село – 10 чел. 

3 Всего прошли курсы повышения квалификации в 2020-21 учебном году -844 

чел. 

Город – 463 чел. 

Село – 381 чел. 

3.1. Педагоги школ – 645 чел. 

Город – 280 чел. 

Село – 365 чел 

3.2. Педагоги дополнительного образования 



Всего: 97 чел.(Город) 

3.3. Педагоги ДОО 

Всего – 102 чел. 

Город -86 чел. 

Село – 16 чел. 

Выводы и рекомендации. 

1.На основании мониторинговых исследований можно сделать вывод, что 

педагоги ОО района регулярно проходят курсы повышения квалификации, 

причем не только по методике преподавания своего предмета, а также по 

совершенствованию навыков ИКТ, охране труда, классному руководству и 

другим категориям. 

2.Все курсы повышения квалификации проходили в дистанционном режиме. 

Тем не менее, вызывает настороженность тот факт, что на базе РИРО прошли 

обучение только 50 человек ( в основном учителя МБОУ «Шиловская СОШ 

№2»). Остальные педагоги проходили обучение в других учреждениях 

дополнительного профессионального образования.  

3.В связи с вышеизложенным,  

-администрации образовательных организаций: 

 – обратить внимание на порядок и организацию ПК в каждом 

образовательном учреждении; 

-направлять на курсы ПК в соответствии с потребностями педагогов и после 

предварительной диагностики выявления профдефицитов; 

-обратить внимание на качество программ учреждений дополнительного  

профобразования, наличие у них лицензии, профессионализм 

преподавательского состава и т.д. перед направлением педагогов на курсы в 

данные учреждения; 

-после прохождения курсовой переподготовки проводить мониторинговые 

исследования на предмет качества курсов ПК (собеседование с педагогом, 

анкетирование, посещение уроков, проведение административных 

тематических работ и т.д.) с последующим принятием управленческого 

решения; 

-при выборе учреждений дополнительного профессионального образования 

отдавать предпочтение направлению на курсы в ОГБУ ДПО «РИРО». 

 

Начальник ИМС МКУ «ЦОД УО МОУ»         Н.М.Спирина 

 


